
Pour un service public d’éducation qui assure la réussite de
tous les élèves
- contre les suppressions de postes, obtenir une augmentation du budget pour assurer
des recrutements à la hauteur des besoins
- contre la suppression de la carte scolaire, imposer la mise en oeuvre en oeuvre une
sectorisation scolaire allant à l’encontre des logiques d’exclusion ainsi qu’une relance
ambitieuse de l’éducation prioritaire permettant d’assurer l’égalité des droits
- exiger une réelle formation pédagogique et professionnelle initiale et continue pour
l’ensemble des personnels
- installer dans tous les établissements et les écoles des équipes pluriprofessionnelles
complètes et formées
- assurer tous les remplacements par des personnels titulaires
Pour la défense du statut et le respect des droits des
personnels
- garantir la reconnaissance effective des différents métiers de l’éducation (enseignants,
CPE, CO-PSY, infirmières, assistantes sociales, administratifs, personnels de
surveillance,
agents d’entretien et de service, personnels de direction et d’encadrement ...)
- contre la précarité, défendre et améliorer le statut de la fonction publique (recrutement
par concours, déroulement de carrière, droit à mutation et à mobilité professionnelle ...)
- rattraper la perte de pouvoir d’achat par une augmentation du point d’indice
- revenir sur toutes les réformes des retraites depuis 2003
Pour une société plus juste et plus solidaire
- contre la RGPP, défendre et promouvoir des services publics rénovés qui garantissent
un égal accès pour tous sur tout le territoire
- garantir les libertés publiques (liberté d’expression, droit syndical, laïcité...) et l’égalité
des droits quels que soient le genre, l’orientation sexuelle, la nationalité, ...

VOTEZ FSU


