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CAPD 
Fiche de contrôle pour  

le mouvement départemental 

ATTENTION : 
 

Nous publions les résultats nominatifs du mouvement . 
SI VOUS NE SOUHAITEZ PAS QUE VOTRE NOM PARAISSE DANS NOS 
PUBLICATIONS, PRÉVENEZ-NOUS  PAR COURRIER. 

 
Nom :___________________ 
  
Prénom :_________________ 
 
Syndiqué �     Non syndiqué �    
 
Né(e) le :_________________ 
 
Adresse :_________________

_________________________ 

Courriel :_________________ 
 

Téléphone :_______________ 

Poste d’exercice cette année  : 

_________________________

� à TP �  à TD � délég. 

RANG CODE DESIGNATION 

1   

2   

3   

4   

5   

6   

7   

8   

9   

10   

11   

12   

13   

14   

15   

16   

17   

18   

19   

20   

21   

22   

23   

24   

25   

Liste des voeux 

26   

27   

28   

29   

30 
 

  

AGS au 31.12.12 :  
____ ans ____  m ____ j   

Nombre d’enfants de 
moins de 20 ans, nés 
entre 01/01/93 et 
31/03/13: 

 

TOTAL :  

SNUipp-FSU 
44, cours Aristide Briand 

33000 Bordeaux  
Tél : 05 56 31 26 63    
Fax : 05 56 31 23 19 

snu33@snuipp.fr  
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syndicat 
Se syndiquer, un geste individuel au service de tous ! 

Samantha Fitte 

Le SNUipp-FSU est le syndi-
cat majoritaire des ensei-
gnants du 1er degré. Il in-
forme et défend tous les collè-
gues. 
 

Chaque année, des centaines 
de collègues se syndiquent et 
versent une cotisation. 
 

Plus nombreux, nous seront 
plus forts pour peser face à l'administration, nous mo-
biliser pour les luttes et peser dans notre volonté de 
transformer l'école. Nous savons que la réussite de 
tous les élèves et l'amélioration de nos conditions de 
travail sont des enjeux majeurs pour la plupart d'entre 
nous, alors syndiquons-nous et syndiquons autour de 
nous ! 
 

 

 

C’est décidé, je me syndique ! 
 

 

 

 

Plusieurs AUTRES BONNES RAISONS de se syndi-
quer : 

• recevoir des informations sur l'actualité de 
l'école, les grands débats, des dossiers pédagogi-
ques thématiques... par la presse nationale 
(Fenêtres sur cours) et départementale (Unitaire 
33) et par mail. 

 

• participer à nos choix d'orientation, au mouve-
ment syndical. Notre syndicat a toujours privilégié 
le lien avec la profession et nos délégués organi-
sent régulièrement des réunions dans les écoles 
afin de faire vivre les débats sur la profession. 

 

• garantir l'équité et la transparence pour tous 
dans les instances paritaires (promotions, mouve-
ment...). 

 

Nouveau: la cotisation syndicale donne droit à un cré-
dit d'impôts. 
Exemple : une cotisation de 120 €, après crédit d'im-
pôts, ne revient en réalité qu’à 40 €. 
 
Il est encore temps pour vous de rejoindre les ad-
hérents du SNUipp-FSU (année 2012/2013) pour un 
syndicat FORT et INDEPENDANT. 

Comité d’Hygiène Sécurité et Conditions de Travail :  
une instance à saisir, des documents à utiliser ! 

Mathieu Noblia 

M 
aintenant que l’Éducation Nationale a enfin étendu le champ de compétences du CHSCT à la question 
des conditions de travail en s’alignant sur le code du travail, les personnels vont devoir s’emparer de tous 
les outils mis en place pour recenser et signaler les problèmes de sécurité et d’aménagement des lo-
caux, de violences subies, de stress ou de harcèlement et plus largement de tout ce qui concerne les 

conditions de travail et la prévention des risques. 
Le registre spécial destiné au signalement d’un danger grave et imminent doit être utilisé en cas de situation d’ur-
gence, le registre de santé et de sécurité du travail doit être mis à la disposition des agents pour pouvoir consigner 
toutes les observations et suggestions relatives à la prévention des risques professionnels et à l’amélioration des 
conditions de travail (documents disponibles sur l’intranet de la DSDEN). 
Le document unique peut aussi participer à  mettre en relief les dysfonctionnements susceptibles d’engendrer des 
risques en matière de santé et sécurité au travail. Si toute une partie de ce document relève de l'administration et 
des communes en terme de responsabilité au sujet de la prévention des risques dans les écoles et doit rester de 
leur ressort, nous pouvons l'utiliser pour tout ce qui concerne nos conditions de travail et le transformer ainsi en véri-
table outil revendicatif utilisable au CHSCT.  
Tous ces outils permettront et faciliteront l’action dans les CHSCT. Pour toute question et tout signalement n’hésitez 
pas à alerter les délégué-es du personnel du SNUipp-FSU 33 ainsi que les membres du CHST dont les coordon-
nées sont disponibles sur le site http://hetsfsu.aquitaine.free.fr/. 
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SNUipp FSU 33 
Syndicat National Unitaire  

des Instituteurs, Professeurs d’école et PEGC 
Section de la Gironde: 44 cours Aristide Briand  

33075 Bordeaux Cedex 

          Bulletin d’adhésion 2012/2013 

En conformité avec la loi informatique et liberté du 06/01/78, j’accepte de fournir au SNUipp les informations nécessaires à 
l’examen de ma carrière. Je demande de me communiquer les informations professionnelles et de gestion de ma carrière 
auxquelles les élus ont accès à l’occasion des commissions paritaires et autorise à faire figurer ces informations dans des fichiers 

Le syndicat est un outil indispensable, comme le démontre au quotidien la 
permanence et les dossiers défendus par nos élus du personnel. Le SNUipp –
FSU, syndicat majoritaire du premier degré nationalement et 
départementalement, ne vit que grâce aux cotisations de ses adhérents. 

Donc renvoyez-nous le bulletin complété le plus tôt possible dans 
l’année scolaire même si vous différez votre paiement.  
66% de cette cotisation sera déductible des impôts sur le revenu 

2013. Par exemple une cotisation de 140€ revient à 47 €! 

MODE DE PAIEMENT 
Le montant de ma cotisation est de__________ € (voir tableaux ci-contre)  

  ● Je  paye avec 1 à 10 chèques à l’ordre du SNUIpp33 avec mois 

d’encaissement au dos. (ne pas dépasser le mois de juillet) 

 ● Je choisis le prélèvement automatique (remplir le formulaire et joindre un 

RIB sauf si vous payez déjà par prélèvement et que votre compte est inchangé) 

Cochez ci-dessous les mois de prélèvements souhaités :                   

Date:      Signature: 
 
TACITE RECONDUCTION ( votre adhésion sera reconduite automatiquement ) 

Nouveau syndiqué : SNUipp FSU 33 :   

Nom: _____________________________ Prénom: _____________________________ 

Nom de naissance : ______________________ Date de naissance: ________________  

Adresse personnelle : _____________________________________________________ 

_______________________________________________________________________ 

Téléphone: ______________________  Portable : _____________________________ 

Adresse électronique: _____________________________________________________ 

Adresse professionnelle : __________________________________________________  

 ______________________________________________________________________ 

Fonction : __________________________________ 

Cotisations instits et PE 

Ech. Instit. PE H. classe 

3  126 € 191 € 
4  133 € 204 € 
5  140 € 221 € 
6 125 € 148 € 235 € 

7 128 € 158 € 247 € 
8 134 € 169 €  
9 141 € 180 €  
10 149 € 194 €  

11 164 € 209 €  
Situations particulières 

PEGC 

Retraité(e)s 
 

Pension 

mensuelle 

 
Cotis 

  
Pension 

mensuelle 

 
Cotis  

1200 76 €  1800 113 € 

1300 82 €  1900 119 € 

1400 88 €  2000 125 € 

1500 94 €  2100 131 € 

1600 100 €  2200 137 € 

1700 107 €  2300 143 € 

� Octobre 

� Novembre 

� Décembre 

�  Janvier 

� Février 

� Mars 

� Avril 

� Mai 

� Juin 

� Juillet 

Adhérons!
Agissons  
ensemble! 

AUTORISATION DE PRELEVEMENT– COTISATIONS SNUipp FSU Gironde          N° national émetteur 438424 
J’autorise l’Etablissement teneur de mon compte à prélever sur ce dernier si sa situation le permet, tous les prélèvements ordonnés par le créancier désigné ci-dessous. En cas de litige sur 

un prélèvement je pourrai en faire suspendre l’exécution par simple demande à l’Etablissement teneur de mon compte. Je règlerai le différend directement avec le créancier. 

 

 
Date:                                                                                                 Signature: 

Joindre obligatoirement un RIB 
 

NOM, PRENOM ET ADRESSE DU DEBITEUR 
  

NOM ET ADRESSE DU CREANCIER 

Nom, prenom et adresse : 
  
  
  

SNUipp33 

44 cours Aristide Briand 

33 075 Bordeaux Cédex  

COMPTE A DEBITER 
  

  NOM ET ADRESSE POSTALE DE L'ETABLISSEMENT TENEUR DU 

COMPTE A DEBITER 

Codes RIB   Nom et adresse de votre banque : 

Etabl. Guichet N° du compte Clé   

  
  

        

    

Spécialisé, IMF, 

direction 5 cl et 

plus, direction 

spécialisée 

Ajouter  10 € 

CPAIEN Ajouter 5 € 

AE, AVS, EVS Cotisation: 25 € 

Mi-temps 

Temps partiel 

autre 

Dispo, congé 

parental 

3/5 de la cotis 

% quotité travaillée 

Cotisation 75 € 

Stagiaires  80 € 

Etudiants 5 € 

Ech 1 2 3 4 5 6 

H.C 143€  151€ 160€ 169€ 191€ 205€ 

C.E 191€ 207€ 217€ 231€ 244€  

oui non 
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L 
a FSU vient de tenir son septième congrès. Elle a vingt ans. Créée en 1992, 
elle syndique principalement les personnels de la Fonction Publique d'Etat et 
de la Fonction Publique territoriale. Elle regroupe aujourd’hui 23 syndicats 
dont, dans les écoles, le SNUipp-FSU et le SNUCLIAS/FSU qui syndique les 

ATSEM et personnels communaux. 
Après des années de régressions sociales, de remise en cause des services publics, 
dans une situation de grave crise économique, environnementale et sociale, la FSU 
constate que les attentes d'un réel changement sont fortes chez les personnels. Elle 
a mis à jour ses revendications et sa stratégie sur les grands dossiers qui font son 
identité. 
 
Une fédération pour qui le service public est un véritable enjeu de société. 
Alors que l’offensive néolibérale tente sur tous les terrains de privatiser les missions 
de services publics, la FSU propose de défendre et développer les services publics 
existants mais aussi de les étendre à de nouveaux secteurs : eau, logement, petite 
enfance, etc. Elle dénonce la logique de réduction des dépenses publiques du gou-
vernement qui empêche toute politique de rupture. Après le 31 janvier, avec la CGT 
et Solidaire, la FSU poursuit sa campagne « La Fonction publique, une charge ? 
Non une chance ! » 
En l'absence de bilan des deux premiers actes de la décentralisation et de leurs 
conséquences sur les inégalités sociales et territoriales, la FSU est opposée au pro-
jet de loi de décentralisation Elle s'est dotée d’un projet qui répond aux besoins de la 
population sur l’ensemble du territoire. 
Lors de son congrès, la FSU a pris acte que l’actuel projet de loi d’orientation et de 
programmation pour l'école n’est pas un texte de refondation. Il manque de rupture 
avec les orientations précédentes. La FSU portera dans l'action et les négociations 
son ambitieux projet pour l' école et ses personnels. 
 
Une fédération qui place la défense des salariés, de leurs conditions de formation, de travail, de 
rémunération, dans un projet global de progrès social, économique, intellectuel, de démocratie, de 
lutte contre l’exclusion, des droits de l’homme. Elle poursuivra son implication dans le RESF et son tra-
vail au côté du mouvement associatif (AC ! Attac, collectif femmes). 
 
Une fédération qui ne se satisfait pas de la division syndicale. Impulsant l'unité d'action la plus 
large, la FSU a des rapports privilégiés avec la CGT et Solidaires, construits dans des luttes emblémati-
ques : les retraites en 2003 et 2010, le CPE en 2005 et aujourd’hui autour des accords sur la flexibilité. 
 
Offrir des perspectives, construire des alternatives à la situation économique et sociale, porter 
nos exigences… Plus que jamais la volonté de propositions de la FSU s’est affirmée lors de 
ce congrès, appuyée sur l’action qu’elle soit sectorielle, pour l’ensemble de la fonction publi-
que ou interprofessionnelle. Car nous savons que pour convaincre, pour peser et pour ga-
gner, le rapport de forces est essentiel. 

Manifestation nationale le samedi 6 avril ! 
Départ Bordeaux : 8H18, arrivée Paris 11h33 
Départ Libourne : 7H52, arrivée Paris 11H13 

Retour : 18h46, arrivée Bordeaux 22h32, arrivée Libourne 22h06 

 inscrivez-vous nombreux ! 

Nom : __________________  Prénom : _________________ 

Syndiqué : oui / non 

Je participerai à la manifestation nationale du 6 avril.  

Pour recevoir les informations sur la journée : 

Tél : _________________  Mail : _______________________________ 

Bulletin d’inscription à renvoyer à  : SNUipp-FSU, 44 cours Aristide Briand 

       33 000 Bordeaux 

 

syndicat 
Un syndicalisme de transformation sociale, unitaire et de luttes 

Laurence Laborde 


