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MOUVEMENT 2025

APPEL A CANDIDATURE POUR POSTE SPECIFIQUE
DONNANT LIEU A COMMISSION D’ENTRETIEN

ENSEIGNANT MIS A DISPOSITION DE L’OCCE A MI-TEMPS

Retour des candidatures pour le 02 février 2025, délai de riqueur

Commission d’entretien prévue le 26 mars aprés-midi

Contexte du poste :

La fédération de 'OCCE (Office Central de la Coopération a I'Ecole) est une association nationale régie par la loi de
1901 et agréée par I'Education Nationale au titre des « associations éducatives complémentaires de I'enseignement
public ». Ce mouvement de 121 salariés fédere 102 associations départementales et par elles, la vie et I'action
pédagogique de la plupart des coopératives scolaires de I'école primaire et d’'un grand nombre de foyers coopératifs
d’établissements du second degré ou de I'éducation spécialisée.

L'enseignant mis a disposition exercera pour une quotité de temps de 50 % aupres de I'Association Départementale
de I'Office Central de la Coopération a I'Ecole de Gironde (AD OCCE 33).

La répartition du temps de travail sera partagée en deux volumes horaires : une part fixe de volume d’heures
repéres de 432 heures, soit 6h00 par jour sur 36 semaines au siége de 'AD OCCE et une part aléatoire de volume
d’heures flottantes de 370 heures réparties selon les besoins de 'OCCE, des temps de préparation et de formation.

Principales missions :

— Information du milieu scolaire de l'offre éducative, pédagogique et culturelle de l'association, soit
directement auprés des établissements, soit par le canal des autorités académiques.

— Conception de documents et matériel pédagogiques destinés au milieu scolaire en lien avec les
orientations et les programmes de I'Education Nationale.

— Conception d’actions et événements portant sur les pédagogies coopératives en direction des éléves et
des enseignants.

— Aide aux coopératives scolaires du ler et du 2nd degré pour la mise en ceuvre de leurs projets portant sur :

o L’éducation a la citoyenneté et le respect des droits de I'enfant

o La connaissance de I'environnement et I'éducation au développement durable (classe découverte,
séjours coopératifs courts, voyages éducatifs, activités sportives et de pleine nature...)

Les échanges et la communication (utilisation des technologies nouvelles.)

L’initiation a la gestion et a la vie économique

L’éducation a I'environnement et a la solidarité

La lutte contre toutes les formes de discriminations
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— Adaptation des documents, des modalités et des contenus d’intervention dans les classes aux besoins et
nécessités des enseignants.

— Reéponses aux demandes des enseignants concernant la préparation et I'exploitation des actions
proposeées.

— Développement des liens entre 'AD OCCE 33 et les établissements scolaires afin dinciter a la
fréquentation du site internet, a l'utilisation des valises pédagogiques...

— Co-élaboration avec I'animateur détaché a temps plein et les administrateurs de 'AD OCCE des temps
d’animation auprés des éléves et des temps d'information ou de formation destinés a la communauté
éducative autour des outils coopératifs et des activités pédagogiques coopératives élaborés par I'AD
OCCE et la Fédération Nationale de 'OCCE (en liaison avec les Inspecteurs de I'Education Nationale ou
les Conseillers Pédagogiques).

— Suivi de la gestion des coopératives scolaires et formation des mandataires.



Compeétences et connaissances

- Expérience pédagogique :

o ancienneté minimale dans I'’enseignement : 5 ans (souhaitable)
o avoir une bonne connaissance du systéeme éducatif
o connaissance de la coopération, des pratiques pédagogiques coopératives : expérience souhaitée

- Expérience associative : connaissance du fonctionnement associatif

- Maitrise de I'outil informatique

Capacités rédactionnelles — Aisance relationnelle — Capacité d’adaptation

Si le candidat retenu est affecté sur un poste difficilement compatible avec I’exercice a temps partiel, il sera
délégué sur un autre poste pour pouvoir réaliser ses missions auprés de I’OCCE. Un enseignant délégué
demeure titulaire de son poste pendant toute la durée de la délégation.

RAPPEL : La participation a la commission engage le postulant

Pour postuler : remplir la fiche de candidature ci-jointe et envoyer un CV accompagné d’une lettre de motivation
a l'adresse suivante : dsden33-diperl-mvt@ac-bordeaux.fr
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