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REPUBLIQUE FRANCAISE

Bordeaux, le 4 novembre 2019

Le directeur académique des services de I'éducation
nationale, directeur des services départementaux de
I'éducation nationale de la Gironde

a

Mesdames et messieurs les enseignants du 1°" degré public
de la Gironde

S/C Mesdames et messieurs les inspectrices et inspecteurs
de I'Education nationale,

Objet : demande de disponibilité a la rentrée scolaire 2020 pour 'année scolaire
2020/2021

Référence : décret n°85-986 du 16 septembre 1985 relatif au régime particulier de
certaines positions des fonctionnaires de I'Efat, a la mise a disposition, a
l'intégration et a la cessation définitives de fonctions

Les enseignants du 1% degré public de Gironde, qui souhaitent bénéficier d'une
disponibilité durant 'année scolaire 2020/2021, doivent en faire la demande en
complétant le formulaire réglementaire, téléchargeable sur le site intranet de la
DSDEN de la Gironde (https://intra.ac-bordeaux.fr/ia33/ - onglet les divisions, DIPER,
DIPER1, mouvement départemental...).

Les enseignants, en disponibilité en 2019/2020, qui souhaitent réintégrer leurs
fonctions a lissue de cette disponibilité, doivent également le faire savoir en
complétant le formulaire afférent, téléchargeable sur le site intranet précité.

La réintégration aprés disponibilité est conditionnée par la veérification de
Paptitude physique de 'agent.

Ces imprimés sont a retourner au bureau DIPER1 au plus tard pour le 2 mars
2020, délai de rigueur. La transmission par courrier électronique, en utilisant
prioritairement la messagerie professionnelle et en sollicitant un accusé réception,
doit étre privilégiée.

Au-dela du 2 mars 2020, seules les demandes de disponibilités relatives a une
situation d’'une exceptionnelle gravité ou liées & un changement de situation et non
prévisibles seront examinées. Elles devront étre diment justifiees et seront
examinées sur présentation d'un justificatif faisant apparaitre une date en
cohérence avec la requéte formulée.

Dans le cas de Pexercice d’une activité privée, l'avis de la commission de
déontologie sera requis. Il vous appartiendra de joindre a votre demande la
déclaration d'exercice d'une activité privée (document également disponible sur le
site intranet), afin de mettre en ceuvre cette procédure.

J'appelle votre attention sur le fait que la disponibilité :

- est une position interruptive de carriére, qui interrompt donc l'anciennete
générale des services et n'est pas prise en compte pour la retraite ;

- est accordée pour une année scolaire compleéte, soit du 1°" septembre au 31
aot suivant et entraine la perte du poste ;

- qui reléve de la convenance personnelle, n'est pas de droit et peut donc faire
l'objet d'un refus lié aux nécessités de service. Ainsi, je vous informe que, par
principe, les nouvelles demandes de disponibilités pour convenance
personnelle au-dela de la 1™ année dans toute la carriére, seront refusées.
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