
Madame, Monsieur

Depuis le 9 mars, les syndicats de la fonction publique se mobilisent avec les étudiant-es
et le secteur privé contre la proposition de loi travail( El Khomri).

Ce projet de loi qui s'attaque au Code du Travail, s'inscrit dans une politique budgétaire
qui impacte déjà l'Éducation Nationale.

-  manque de postes d'enseignants  fixes et  de remplaçants  qui  conduit  à  des classes
surchargées  et  qui  dégradent  les  conditions  d'apprentissages  de  vos  enfants  et  nos
conditions de travail ;

- baisse des dotations aux communes et donc baisse de moyens pour les écoles ;

- gel de nos salaires depuis 2006 qui conduit de fait à une véritable baisse de nos salaires.

La crise que nous traversons ne doit pas conduire à réduire l’investissement en matière
éducative,  ni  à sacrifier  l’emploi  dans le privé comme dans le public,  ni  à creuser  les
inégalités en terme de rémunération.

Sous prétexte  d'égalité,  la  Fonction  Publique  subit  toujours le  contre  coup des reculs
sociaux du secteur privé, aussi les attaques contre le code du travail, dont les principes
fondamentaux s'appliquent aussi aux agents publics, nous concernent également.

En tant  qu'enseignant-es et en tant que parents, nous refusons un avenir encore plus
précaire pour nos élèves et nos enfants.

C'est pourquoi nous serons en grève tou-tes ensemble le 31.

Merci de votre compréhension et de votre soutien.

L'équipe enseignante


