
NOM Prénom                                                                                                   à   .............................., le …..............................
Adresse
Fonction
Établissement employeur
École d'affectation

à l'attention de
Monsieur Gratianette
Secrétaire général de la DSDEN Gironde

J'ai été embauchée en qualité d'EVS, sous contrat unique d'insertion (CUI) à compter du
…................................................ Mon contrat a été renouvelé le …................................
jusqu'au ….... 2015 pour une période de …......... mois. Je me permets d'attirer votre attention sur ma situation car mon 
contrat se termine au 3 juillet. 
Or suite à l'audience du 20 mai au Rectorat, vous vous êtes engagés à porter une attention particulière aux personnes ayant 
moins de trois mois de droit possibles en proposant éventuellement un contrat AED. Je suis dans ce cas et votre proposition
m'intéresse au plus haut point. 
Continuer à pouvoir poursuivre ma mission dans le service public de l'éducation est fondamental pour moi. 
Je me suis toujours pleinement investi dans mes tâches, ce que ma direction, l'équipe éducative et les parents de mon 
établissement peuvent certifier. Mon sérieux, ma motivation et mon sens du relationnel sont à votre disposition. 
Pour toutes ces raisons, je vous demande de bien vouloir prendre en compte ma requête d'obtention d'un contrat AED. 

Dans l'attente d'une réponse favorable, je vous prie de croire, Monsieur l'Inspecteur Académique, à l'expression de mon 
sincère dévouement au service public de l’Éducation Nationale. 

PS : je vous ferai parvenir dans les plus brefs délais des lettres de recommandation. 


